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Reglement voor de Commissie van Beroep Eindexamens VO van het Gomarus College
Ingesteld op grond art. 5.4 van het Eindexamenbesluit VO, gewijzigd oktober 2024, voorgelegd aan de medezeggenschap.

Artikel 1 Algemene bepalingen

In dit reglement wordt verstaan onder:

Bevoegd gezag: het College van Bestuur van de Stichting Gereformeerde Scholengroep.

School: het Gomarus College.

Eindexamenbesluit: Eindexamenbesluit VO.

Examenreglement: het examenreglement van het Gomarus College.

Commissie: de Commissie van Beroep als bedoeld in artikel 5 lid 4 van het

Eindexamenbesluit VO.

Voorzitter: voorzitter van de Commissie van Beroep.

g. Kandidaat: ieder die door het bevoegd gezag tot een onderdeel van het eindexamen wordt
toegelaten en die tegen een beslissing van de directeur in beroep gaat bij de Commissie van
Beroep.

h. Directeur: de directeur of diens plaatsvervanger van een locatie van het Gomarus College.

i.  Eindexamen: het eindexamen in het voortgezet onderwijs bestaat uit het schoolexamen en
het centraal schriftelijk examen aan het eind van het laatste schooljaar.

j- Examinator: docent die belast is met het geven van onderwijs in enig jaar waarover het
examen zich uitstrekt.

k. Reglement: reglement van de Commissie van Beroep.

I.  Werkdag: maandag tot en met vrijdag, uitgezonderd algemeen erkende feestdagen,
vakanties niet uitgezonderd.

m. Schooldag: maandag tot en met vrijdag, uitgezonderd algemeen erkende feestdagen en
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vakanties.

Artikel 2 Bevoegdheid

1. De commissie is bevoegd kennis te nemen van een ingesteld beroep dat zich richt tegen een
beslissing van de directeur betreffende het eindexamen.

Artikel 3 Samenstelling van de Commissie

1. De commissie bestaat uit 4 leden: een directeur van een andere locatie dan de locatie waar de
kandidaat examen heeft gedaan, een examensecretaris van een andere locatie dan de locatie
waar de kandidaat examen heeft gedaan, een ouder uit de Medezeggenschapsraad van het
Gomarus College, en een onderwijskundige van ROC Menso Alting.

2. De leden worden benoemd door het bevoegd gezag.

3. De commissie wijst uit haar midden een voorzitter en een secretaris aan.

4. De commissie streeft ernaar met eenparigheid van stemmen tot een oordeel te komen. Mochten

de stemmen tijdens de oordeelsvorming in de commissie staken vanwege, dan telt de stem van
de onderwijskundige dubbel.
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Artikel 4 Wraking en verschoning

1. Elk lid van de commissie die de zaak behandelt, kan op verzoek van de kandidaat
of degene(n) tegen wiens beslissing het beroep zich richt worden gewraakt op grond van
feiten of omstandigheden die het vormen van een onpartijdig oordeel door het
desbetreffende lid zouden kunnen bemoeilijken.

2. Het verzoek geschiedt schriftelijk en is gemotiveerd. Na aanvang van het onderzoek ter
zitting kan het ook mondeling geschieden.

3. De verzoeker en het lid wiens wraking is verzocht, worden in de gelegenheid gesteld te
worden gehoord.

4. Het lid wiens wraking is verzocht, kan in de wraking berusten.

5. In gevallen als bedoeld in lid 1 kan elk lid van de commissie verzoeken zich te
mogen verschonen.

6. Over de wraking of verschoning wordt zo spoedig mogelijk door de overige leden van de
commissie beslist.

7. Indien noodzakelijk wordt zo spoedig mogelijk een vervanger benoemd door het bevoegd gezag.

Artikel 5 Beroepsschrift

1. De kandidaat kan tegen een beslissing van de directeur in beroep gaan bij de Commissie van
Beroep. Dit beroep moet schriftelijk worden ingesteld binnen een termijn van vijf schooldagen
nadat de beslissing is meegedeeld.

2. Het beroep dient geadresseerd te worden aan: Commissie van Beroep Eindexamen VO van het
Gomarus College, ter attentie van het bestuurssecretariaat, bij voorkeur per mail naar
bestuurssecretariaat@gsg.nl . Mocht per brief de voorkeur hebben adresseer dan Postbus 935,
9700 AX Groningen.

Artikel 6 Onderzoek

1. De Commissie van Beroep komt samen en stelt een onderzoek in. De Commissie van Beroep
maakt een onderzoeksplanning en hoort in ieder geval:
- de kandidaat;
- de directeur;
- de examensecretaris;
- de betrokken examinator(en).
De Commissie van Beroep besluit tijdens de eerste bijeenkomst in welke volgorde en, indien
gewenst, in welke samenstelling zij de hierboven genoemde betrokkenen hoort.

2. De kandidaat kan zich gedurende het onderzoek van de Commissie door een door hem te kiezen
meerderjarige laten bijstaan.

Artikel 7 Beslissing

1. De commissie deelt haar beslissing zo spoedig mogelijk mee aan de kandidaat, aan de ouders,
voogden of verzorgers van de kandidaat indien deze minderjarig is, aan de locatiedirecteur en aan
de inspectie.

2. De schriftelijke bekendmaking van de beslissing vindt plaats binnen 10 werkdagen na ontvangst
van het beroepschrift tenzij de commissie de termijn met redenen omkleed heeft verlengd met
ten hoogste 10 werkdagen.
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3. In haar schriftelijke uitspraak motiveert de commissie haar beslissing en stelt zij zo nodig vast op
welke wijze de kandidaat alsnog in de gelegenheid zal worden gesteld het examen geheel of
gedeeltelijk af te leggen, onverminderd het bepaalde in de laatste volzin van artikel 4.3 van het
examenreglement van het Gomarus College waar staat: “Indien het hernieuwd examen bedoeld
in de vorige volzin betrekking heeft op een of meer onderdelen van het centraal examen, legt de
kandidaat dat examen af in het volgend tijdvak van het centraal examen.”

4. De beslissing van de commissie is voor alle betrokkenen bindend.

Artikel 8 Vaststelling en wijziging reglement
1. Over de toepassing van procedureregels, waarin dit reglement niet voorziet, beslist de commissie.

2. Het reglement kan met inachtneming van de bepalingen in het Eindexamenbesluit door het
College van Bestuur worden gewijzigd en opnieuw worden vastgesteld.

Vastgesteld op 1 oktober 2013.
Gewijzigd na overleg met de Medezeggenschapsraad en opnieuw vastgesteld op 1 oktober 2018.
Gewijzigd en voorgelegd aan de Medezeggenschapsraad en opnieuw vastgesteld op 8 oktober 2024.
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