
 
 

 
 

 

Regeling vergoeding Raad van Toezicht (RvT) Gereformeerde Scholengroep 
Vastgesteld in de RvT-vergadering van 25 september 2023. 
 

Op grond van de in de RvT-vergadering van 19 september 2022 besproken notitie over het 

honorarium voor de leden van de Raad van Toezicht besluit de Raad van Toezicht het volgende: 

 

1. Aan de leden van de RvT wordt een honorarium toegekend. 

2. De basis voor de hoogte van de vergoeding is gebaseerd op de regeling van de Vereniging 

van Toezichthouders in Onderwijsinstellingen en Kinderopvang (VTOI-NVTK) en de Wet 

Normering Topinkomens (WNT). 

3. De hoogte van het vaste honorarium voor een lid van de Raad van Toezicht is 40% van het 

vigerende WNT-bezoldigingsmaximum dat geldt voor RvT-leden van de GSG. 

4. De hoogte van het vaste honorarium voor de voorzitter van de Raad van Toezicht is 40% van 

het vigerende WNT-bezoldigingsmaximum dat geldt voor de voorzitter van de RvT van de 

GSG. 

5. De precieze bedragen bedoeld onder lid 3 en 4 worden jaarlijks bepaald na bekendwording 

van de sectorale bezoldigingsmaxima voor topfunctionarissen in de OCW-sectoren. 

6. Leden van de RvT kunnen naast hun vaste honorarium eventuele reis-, verblijfs- en 

opleidingskosten declareren. Voor de reiskosten geldt de afspraak dat alle OV-kosten 

(tweede klas) te declareren zijn en daarnaast dat bij een declaratie voor vervoer per auto de 

actuele maximale onbelaste kilometervergoeding wordt gehanteerd. 

7. De RvT maakt jaarlijks een begroting voor evt. scholingskosten. 

8. Dit besluit treedt in werking met ingang van 1 oktober 2023. 

 

 


